
๔. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 2562  
วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือสนับสนุนการใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ เป็นเครื่องมือบริหารการเปลี่ยนแปลง เพ่ือการบริหารจัดการ
ระบบหลักประสุขภาพในระดับท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นจนสามารถเทียบเคียงและขยายผล
การพัฒนาภายใน และ/หรือภายมนพ้ืนที่จังหวัด 
3. เพื่อสร้างรูปแบบการบริหารการจัดการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้ชุมชนและท้องถิ่นสามารถสร้างและด าเนินโครงการ
สุขภาพด้วยตนเองได้ 
4.เพ่ือให้มีระบบการสื่อสารสาธารณะและสาระสนเทศท่ีจ าเป็น และเป็นต้นส าหรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ขยายผล 
กิจกรรม 
๑. ประชุมหารือผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือหารือแนวทางในการด าเนินโครงการ 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ ทต.งิ้วด่อน  
๓. ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
๔. ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน 
๕. ประสาทงานกับผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือประชุมและวางแผนการท างานร่วมกัน พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม
โดยผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
๖. ขั้นตอนการสร้างแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ 
จ านวนเป้าหมาย 
  80 คน 
งบประมาณ 
 15,19๐ บาท 
ผู้รับผิดชอบ กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลงิ้วด่อน รพ.สต.คูสนามและรพ.สต.ทับสอ 
   

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


